Kooste tuloksista:
Yhdenvertaisuuskysely 2025



Yleista

* Vastaajamaara (10 henkiloa) jai alhaiseksi, joten tulokset ovat vain
suuntaa-antavia

* Paljon hyvia huomioita kommenteissa!

* Onnistumisia:
* Sosiaalinen saavutettavuus
* Hyvaksyva ja avoin ilmapiiri erilaisuutta kohtaan
* Kehityskohteita:
* Epakohtiin reagointi ja toiminnan kehittaminen
* Hairinta ja sithen puuttuminen



Osakunta ottaa yhdenvertaisuusasiat vakavasiti.
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Osakunta on turvallinen ymparisto.
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DGO:n turvallisemman tilan periaatteet toteutuvat toiminnassa.
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DGO:n turvallisemman tilan periaatteet ovat riittavat.
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Tiedan, miten voin antaa palautetta yhdenvertaisuuteen liittyen
Osakunnan jarjestamista tapahtumista tai sen toiminnasta.
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Osakunta on mielestani ymparistd, jossa uskaltaisin tuoda esiin
toimintaan liittyvia kehittamisideoita tai epakohtia.
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Osakunta on mielestani halukas ja kyvykas puuttumaan
epakohtiin sen toiminnassa.
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Osakunta on mielestani halukas ja kyvykas ottamaan vastaan
Ja toteuttamaan kehitysideoita.
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Esteettomyys ja saavutettavuus



Esteettomyys toteutuu Osakunnan tiloissa.
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Esteettdmyys otetaan riittavasti huomioon muualla kuin
DGO:lla jarjestettavissa tapahtumissa.
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Osakunnan viestinta (esim. somepostaukset, verkkosivut,
sahkopostilistat yms.) on saavutettavaa.
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Osakunnan viestinta on riittavan selkeaa.
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Sosiaalinen saavutettavuus



Tunnen itseni tervetulleeksi Osakunnalla ja sen tapahtumissa.
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Koen itseni tervetulleeksi Osakunnan virkailijatoimintaan.
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Osakunnan ilmapiiri on hyvaksyva ja erilaisuutta arvostava.
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Tapahtumissa tuodaan tarpeeksi selkeasti esiin kaikenlaisen
syrjinnan ja hairinnan olevan kiellettya.
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Hairinta ja sithen puuttuminen



Tapahtumien hairintdyhdyshenkilét ovat selkeasti esilla
tapahtumissa.
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Koen hairinnasta kertomisen (nimellasi tai anonyymilla
lomakkeella) mahdollisena, jos kokisin tai todistaisin sita.
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Oletko kokenut hairintda osakunnan tapahtumissa?
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Oletko todistanut hairintdd osakunnan tapahtumissa?
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Kerroitko hairinnasta eteenpain hairintdyhdyshenkilélle, muulle
osakunnan virkallijalle tai anonyymilla lomakkeella”?
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Puututtiinko hairintaan mielestasi riittavalla tavalla?
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Kommenteissa esiin nostettuja asioita

* Kynnys nostaa epakohtia esiin

* Epakohtiin ja asiattomaan kaytokseen ei puututa riittavalla tavalla
* Hairintayhdyshenkiloiden kaytannot

* Esteettomyyskaytannot

* Verkkosivujen saavutettavuus

* Fuksien huomioon ottaminen tapahtumien suunnittelussa
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